                                                                          Tramite portale InPa
Comune di Parete

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE


AVVISO PUBBLICO PER LA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE - IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 COMMA 5 - D.L. N. 44 DEL 22/04/2023 (CONVERTITO IN LEGGE DALLA L. N. 74 DEL 21/06/2023) PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE E.Q. – POS. EC. 1 - PROFILO PROFESSIONALE FARMACISTA MEDIANTE CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI) PRESSO L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI PARETE. 


Il/la sottoscritto/a  	___________

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per la procedura di stabilizzazione del personale precario del Comune di Parete per le seguenti figure professionali:
- Nr. 1 posto Funzionario,  Area  dei Funzionari ed E.Q. , (ex cat. D), profilo professionale di Farmacista a tempo parziale e indeterminato (18ore)

A tal fine, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità e sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, e sotto la propria personale responsabilità

D I C H I A R A

         di essere nato/a a	il _______________
di essere residente a  		  in via	n.           C.A.P. 	 o domiciliato in (compilare solo se diverso dalla residenza)
 	____
codice fiscale	_Tel.	Cell.______________

che eventuali comunicazioni personali riguardanti il concorso dovranno essere inviate
al seguente indirizzo di posta elettronica (PEC) :____________________________________

DICHIARA ALTRESI’ IL POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI:

· cittadinanza Italiana ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea con adeguata conoscenza della lingua italiana (i cittadini degli stati membri della U.E. devono possedere i requisiti di cui al D.P.C.M. n. 174 del 07/02/94);
· età non inferiore ai 18 anni e non superiore al limite ordinamentale previsto per il collocamento a riposo;
· godimento dei diritti civili e politici;
· posizione regolare nei confronti degli obblighi militari per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985, ai sensi dell’art. 1 legge 23/08/1984, n. 226;
· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di_______________, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime
· idoneità fisica, senza limitazioni, allo svolgimento delle mansioni relative al profilo professionale de quo. Ai sensi del D. Lgs n. 81/2008, il candidato potrà essere sottoposto a visita medica tesa ad accertare l'idoneità alle mansioni cui lo stesso sarà destinato;
· non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso, che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;
· non essere stato/a destituito/a dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico;
· possesso dei requisiti di cui all'articolo 20, comma 1, lettere a) e b), del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75 e s.m. e i.;
· assunto/a a tempo determinato a seguito di procedure concorsuali conformi ai principi di cui all'articolo 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
· [bookmark: _Hlk201926052]ha maturato alle dipendenze dell'amministrazione comunale che procede all'assunzione, almeno trentasei mesi di servizio, anche non continuativi alla data del 24/11/2023 (data di scadenza della primigenia selezione cassata per difetto di motivazione dalla pronuncia del TAR Campania n. 2745 del 1° aprile 2025)
· ( solo per i concorrenti di sesso maschile): di trovarsi nella seguente condizione nei confronti	degli	obblighi	di	leva ________________________
· di	essere	in	possesso	del	seguente	titolo	di	studio
_______________________________________________________________
	
· di essere iscritto all’Ordine dei Farmacisti di____________________ n.__________
· di non avere rapporti di lavoro a tempo indeterminato presso altri Enti o Pubbliche Amministrazioni;
· di avere una valutazione positiva dell’attività lavorativa svolta in applicazione dell’attuale sistema di misurazione della performance individuale adottato da questa Amministrazione;
· ha maturato alle dipendenze dell'amministrazione comunale che procede all'assunzione, almeno trentasei mesi di servizio, anche non continuativi alla data del 24/11/2023 (data di scadenza della primigenia selezione cassata per difetto di motivazione dalla pronuncia del TAR Campania n. 2745 del 1° aprile 2025) secondo il seguente prospetto:
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· di conoscere ed accettare in maniera incondizionata tutte le disposizioni contenute nel bando;
· di impegnarsi a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito telefonico e/o del proprio indirizzo di posta elettronica, sollevando codesto Ente da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione.

Dichiara di accettare incondizionatamente i contenuti dell’avviso pubblico, della determinazione di approvazione della medesima e di tutte le norme legislative e regolamentari che regolano la presente procedura di stabilizzazione

Autorizza il Comune di Parete al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Reg. UE n. 679/2016 e della normativa vigente; 


SI ALLEGANO:
· fotocopia integrale di un documento di identità in corso di validità.
· per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero, provvedimento di riconoscimento o documento comprovante l'avvio dell'iter procedurale ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. 165/2001 per l'equiparazione del proprio titolo di studio estero.



Data		FIRMA 	
